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ActiveTrail נשלח באמצעות תוכנת

ביום 17 בספטמבר, 2024, פורסמו בקובץ התקנות: כללי מס הכנסה (הקלות מס בהקצאת מניות
לעובדים) (תיקון), התשפ"ד-2024.

  
תיקון זה מתקן את  כללי מס הכנסה (הקלות מס בהקצאת מניות לעובדים), התשס"ג-2003, ועתיד

להיכנס לתוקפו החל מיום 1 בינואר, 2025.
 

עיקר השינוי במסגרת התיקון הוא בהליך אישור תכנית ההקצאה. התיקון כולל שתי תוספות: תוספת ג'
(טופס בקשה לאישור תכנת הקצאה),  ו- תוספת ד'  (שאלון במסגרת בקשה לאישור תכנית הקצאת

מניות באמצעות נאמן). 

הטופס והשאלון שבתוספות הנזכרות לעיל מחליפים את שלושת הטפסים שצורפו בעבר לכללים
מ-2003, ואותם נדרשו החברות המקצות למלא ולהגיש:  1). בקשה לאישור תוכנית, 2). כתב נאמנות

ו- 3). בקשה לאישור נאמן. 

השאלון שבתוספת ד' לכללים החדשים כולל מצגים שונים לגבי התוכנית במגוון נושאים, לרבות:
התייחסות לסוג המניה המוקצה לעובד, הזכויות הצמודות למניות המוקצות, תנאי ההבשלה ועוד.

בנוסף, חלו גם שינויים במועדי הדיווח על הקצאת מניות. בהתאם לכללים החדשים, החברה המדווחת
והנאמן נדרשים כעת לדווח על ההקצאה תוך 120 ימים מסוף הרבעון שבו בוצעה ההקצאה במקום תוך

90 ימים ממועד ביצוע ההקצאה כפי שנדרש היה לעשות עד עתה.

שינוי נוסף חל גם במועד הדיווח השנתי של הנאמן: מועד הדיווח נקבע כעת ל- 30 באפריל, במקום 31
במרץ בכל שנה. 

גם בהקצאת מניות שלא באמצעות נאמן חלו שינויים במועדים ובהראות הדיווח. 

לסיכום, התיקון מהווה שינוי משמעותי בתחום הקצאת מניות לעובדים בהתאם לסעיף 102 לפקודה.
הוא מצריך היערכות מחדש מצד החברות המקצות והנאמנים לתהליכי הדיווח לרשויות המס. 

החברות המקצות והנאמנים נדרשים להכין את עצמם ליישום השינויים הנזכרים לעיל, לקראת כניסתם
לתוקף החל מ- 1 בינואר, 2025.

למשרדנו ניסיון רב בתחום הקצאת מניות לעובדים לפי סעיף 102 לפקודת מס הכנסה, ונשמח לעמוד
לשירותכם ולסייע בכל שאלה. 
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