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ActiveTrail נשלח באמצעות תוכנת

הבהרה בעניין חבות במס בגין תקבול מסוג תשר

להזכירכם ביום 17 במרץ, 2025 פרסמה דוברות רשות המיסים עדכון הנוגע לחבות במע"מ בגין תשר
("טיפ") אשר לפיו, פעולות האכיפה לא יחלו עד 30 ביוני שנת 2025. 

בהמשך לעדכון כאמור, פרסמה רשות המיסים ביום 4 במאי, 2025 הבהרה בעניין חבות במס בגין
תקבול מסוג תשר, בהתאם לה לא יחול חיוב במס ערך מוסף על תשר שניתן עבור שירות שנתן עובד

שכיר (למשל - המלצר/ית) ללקוח במסעדה, בהתקיים כל התנאים הבאים:

המסעדה מנהלת יומן שירות בהתאם לתוספת יא להוראות מס הכנסה (ניהול פנקסי חשבונות),  .1
התשל"ג-1973.

התשר מתועד ביומן שירות בהתאם להוראות מס הכנסה (ניהול פנקסי חשבונות), תשל"ג-1973.  .2
התשר דווח כהכנסת עבודה בידי העובד ושולמו בגינו מס הכנסה ודמי ביטוח לאומי כדין.  .3

התשר נמסר באופן וולונטרי על ידי הלקוח מקבל השירות.   .4

 
אנו ממליצים לעוסקים להיערך בהתאם ולוודא כי הם מקיימים את התנאים הנדרשים לצורך אי

חיוב במס ערך מוסף על התשר.

נשמח לעמוד לשרותכם בכל עת!
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