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ActiveTrail נשלח באמצעות תוכנת

דיון בתשומות, בעיקר בעלות זיקה לעובדי העוסק, במסגרתו הותר בניכוי מס תשומות רכישת
ובניית מרחבים בבניין המיועדים לרווחת העובדים, ונדחה בנוגע להסעות עובדים וייעוץ פנסיוני

עבורם.
 

המערערת הינה חברה העוסקת בפיתוח ושיווק מערכות סיוע למניעת תאונות דרכים.
 

הערעור סב סביב שומות תשומות שהוציא המשיב למערערת בגין תשומות שונות, שעיקרן נוגעות
לעובדיה.

 
בין היתר: הסעות העובדים אל מקום העבודה בירושלים מאזורים שונים שרובם במרכז ורכישת ובניית

חלקים ממבנה בהקמת המערערת ("הבניין החדש"), שנועדו לשמש כמתחמים לרווחת עובדיה.
 

יצויין, כי חיוב שהוציא המשיב מתחילה בגין תשומות שכירת ותחזוקת חדרי האוכל לעובדים בוטל על ידו
בשלב מאוחר יותר, וכן הופחת החיוב בגין רכישת ובניית אותם חללים בבניין החדש שיוחסו לשטחי

חדרי אוכל, לאור פסה"ד בעניין אמדוקס (ע"א 2180/21).
 

ביהמ"ש המחוזי דן בהוראתה ותכליתה של תקנה 15א' לתקנות מע"מ, אשר, ככלל, שוללת מעוסק
ניכוי מס תשומות – נכסים או שירותים – שמיועדים להנאת/תועלת/רווחת/טובת העובד, אלא אם

התשומה נמכרה לעובד, באופן שהעוסק שילם מס עסקאות בגינה.
 

ביהמ"ש חתר אחר איתור "זהות הנהנה הישיר והדומיננטי מההטבה", כאשר הבהיר כי דרישת היות
העובד הנהנה העיקרי אינה פוסלת תחולת התקנה מקום בו קיימת גם למעביד תועלת מסויימת

מהתשומה, כל עוד ההטבה נועדה בעיקר לעובד.
 

לשם כך, נבחנו תצהירי עובדי המערערת לעניין מידת ואופן השימוש בהסעות שהמערערת מעמידה
לרשותם, לצד חלופות התחבורה הציבורית הקיימות.

 
בהקשר זה, עמד ביהמ"ש גם על החלטת מיסוי שפרסמה הרשות בנושא, אשר בין היתר העמידה
כפרמטר את הנגישות והזמינות של התחבורה הציבורית לצורך בחינת הצדקת ההכרח באספקת
מערך היסעים לעובדים. מאחר ונקבע כי קיימת תחבורה מספקת כאמור, ועיקר תכלית ההיסעים הינו
לנגישות ונוחות העובדים – נדחתה טענת המערערת לניכוי מס תשומות זה, על אף ניסיונותיה לבסס
הכרח עבורה כמעסיק לאטרקטיביות המשרות שמציעה כדי למשוך אליה עובדים איכותיים ע"מ

להתחרות עם מעסיקים מקבילים בתחום.
 

עפ"י אותו רציונל, נדחתה גם טענת המערערת להכרה בניכוי מס תשומות היועץ הפנסיוני שהועמד
לרשות העובדים, ויעץ להם בהכוונה למסלולי ההשקעה השונים עבורם.

 
לעומת זאת, בנוגע לתשומות בניית המרחבים בבניין החדש שהקימה המערערת, ואשר במסגרת
התכנון הוקצו על ידה שטחים ייעודיים לרווחת העובדים – לרבות חדר כושר, חדר מוזיקה ומתחם ספא
– התיר ביהמ"ש את ניכוי מס התשומות, וזאת בין היתר בהסתמך על פסיקת אמדוקס הנ"ל, תוך
אבחון מפסה"ד בעניין תנובה (ע"ש 1193/03), שם נדחה ניכוי מס תשומות הסבת חלל קיים לחדר
כושר ואבזורו בציוד מתאים, בעוד ביהמ"ש הבחין הוצאות מסוג אלה מהעלויות היחסיות הנוגעות
לרכישת ובניית המבנה, כאשר המערערת לא ניכתה מס תשומות רכישת הציוד לשימוש חדר הכושר,

ושטחי הפנאי הללו הסתכמו בכ 0.5% בלבד מכלל שטח הבניין החדש.
 

יש לציין, כי, בהקשר זה, עמד ביהמ"ש על עובדת היות התשומות המדוברות בשלב התכנון והסתמכות
המשיב על הגדרות בתוכניות האדריכליות, כאשר יכול ובפועל יועמדו חללים אלו לשימוש אחר, באשר,

מטבעם, שטחי פנים במשרדים נתונים לשינויים מעת לעת.
 

עוד במסגרת הערעור, הוכר בניכוי מס תשומות חשבונית רו"ח המערערת בגין שירות, שאמנם נתבקש
בהקשר בדיקת נאותות שנערכה למערערת מטעם מי שלימים רכשה מניותיה של המערערת, אך
נקבע עובדתית, כי שירותי רו"ח המערערת לא היוו עצמם בדיקת נאותות, כי אם שירות עבור
המערערת בלבד, כחלק מעבודתו כרוה"ח שלה, המנוע מן הדין מלבצע בדיקה כאמור למערערת,

ומשכך אין לשייך שירות זה לעסקת המניות.
 

התוצאה: קבלת חלקית לצד דחיה חלקית של הערעור, כאמור.
 

לפרטי הפסיקה במלואם – ראו בקישור.

 .
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